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Certifica:

b Que a fotocdpia apensa a esta certidao esta conforme o original.

X Que foi extraida neste Cartério do livro de notas para escrituras diversas
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Vai conforme o original, com o respetivo documento complementar.

Que foi extraida neste Cartorio do Testamento exarado de folhas
a folhas do livio de

iastamentos nlmero -

L—_—| Que foi extraida neste Cartério do documento arquivado sob o nimero
do ano de , do mago de documentos a que se refere a alinea

, do n® 2 do Art° 28 do Cddigo do Notariado, referente ao livro numero

1_—)£| Que ocupa oo folhas que tém oposto o selo branco deste

cartdrio e estdo, todas numeradas e por mim, rubricadas.

Cartério Notarial, (ﬂjj‘;n[}dz de (g de dois mil e quinze.

Conta registada sob on.°__{y, /2015, da qual foi emitida fatura.@

/‘0 A Notaria/ 3 Colabtydora -’ S —
Um'@ ”6 [ ‘." 20 f("‘ o) é ____:-..-

{Maria Luis Lourengo da osta Ma\t}ureqa\- Ca_l_a__b_or Ei rair 1sc'|ta na O.N. sob o n.° 296/5) /

Cristina Maria Lebreiro Mimoso - Colabor adora inscrita na O.N. sob o n.° 296/6)

Praceta Henrique Moreira, nr.38  4400-346 Vila Nova de Gaia  Tel. 223701096  Fax. 223701098 Tlm. 960262817 claracruz@cnarrabida,.com
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ASSOCIACAO
-=---=memmm----=- NO dia dezanove de janeiro de dois mil e quinze, perante mim,
Notaria Maria Clara Cardoso Figueiredo da Cruz, membro nimero 296 da
Ordem dos Notarios, contribuinte fiscal numero 205 799 302, no respetivo
Cartdrio, sito na Praceta Henrique Moreira, 38, Unido das freguesias de Santa

Marinha e Séo Pedro da Afurada, concelho de Vila Nova de Gaia, 4400 - 346

Vila Nova de Gaia, compareceram como outorgantes:
A) ELISABETH DE MAGALHAES SERRA (nif 130 166 588), casada, natural
de Angola, residente na Rua José Augusto Castro, 19, primeiro esquerdo,
Unigo das freguesias de Aldoar, Foz do Douro e Nevogilde, concelho do Porto,
com o cartdo de cidad&@o 07005327 8 ZZ5, valido até 29/01/2018.~--===mmnmmmmmmm
B) HENRIQUE MANUEL MORAIS DIZ (nif 126 754 535), casado, natural da
freguesia de Santa Maria, concelho de Braganca, residente na Avenida Jodo
Corte Real, 212, segundo direito, Praia da Barra, freguesia da Gafanha da

Nazaré, concelho de ilhavo, com o cartdo de cidaddo 01901518 6 ZZ4, valido

até 26/03/2015.
C) ADRIANO FIDALGO DE SOUSA, casado, natural da freguesia de Soajo,
concelho de Arcos de Valdevez, residente na Rua dos Comendadores, 185,
freguesia de Vila Nova da Telha, concelho da Maia, com o cartdo de cidaddo
05947625 7 ZZ1, valido até 25/07/2017, que intervém na qualidade de unico
sécio e gerente e em representagdo da sociedade comercial unipessoal por
quotas "PARTILHA E CUMPLICIDADE - CONSULTORIA UNIPESSOAL
LDA", com sede na Rua dos Comendadores, 185, freguesia de Vila Nova da
Telha, concelho de Maia, matriculada na Conservatéria do Registo Comercial

sob o0 ntimero tnico de matricula e de identificagéo fiscal nimero 513 163 174,




com o capital social de mil euros.
~=------------ \f@rifiquei a identidade dos outorgantes pela exibigdo dos seus
documentos de identificagdo acima indicados. A qualidade e suficiéncia de
poderes para este ato do outorgante da alinea C) verifiquei pela consulta da
respetiva certiddo comercial permanente, a hora da outorga desta escritura, no

sitio na internet com o enderego www.portaldaempresa.pt através do codigo

de acesso 3788-3788-1861 (artigo 75° n.° 5 do Cédigo do Registo

Comercial), cuja impresséo.arquivo.
---------------- Os outorgantes declararam, fazendo-o o outorgante da alinea C)
na invocada qualidade, que, pela presente escritura, € na qualidade de
membros da comissdo organizadora ou instaladora, de comum acordo,
constituem, por tempo indeterminado, a contar desta data, uma associagso,
sem fim lucrativo, com a denominagéo de ASSOCIAGAO ATLBC - "CENTRO
DE INVESTIGAGAO APLICADA PARA A INOVACAO  E
SUSTENTABILIDADE EM PMES” e tem a sua sede na Praga Mouzinho de
Albuquerque, nimero 113, décimo piso, sexto piso, Unido das freguesias de
Cedofeita, Santo lldefonso, Sé Miragaia, S0 Nicolau e Vitdria, concelho do

Porto, 4100-359 Porto, pessoa coletiva nimero 513 375 490, a qual fica a

reger-se pelos seguintes estatutos:
------ ASSOCIACAO ATLBC- "CENTRO DE INVESTIGAGAO APLICADA------
--------------- PARA A INOVAGAO E SUSTENTABILIDADE EM PMES” ----------

CAPITULO PRIMEIRO

Denominacéo, sede, objeto e fins

Artigo 1.°

Denominag&o, sede
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1 - A associagéo adota a denominag&o de “ASSOCIACAO ATLBC - "CENTRO
DE INVESTIGAGAO APLICADA PARA A INOVAGAO E SUSTENTABILIDADE
EM PMES” e tem a sua sede na Praga Mouzinho de Albuquerque, niimero
113, décimo piso, sexto piso, Unido das freguesias de Cedofeita, Santo
lidefonso, Sé Miragaia, S&o Nicolau e Vitéria, concelho do Porto, 4100-359

Porto

2 — Por deciséo da Diregdo ou mediante prévia aprovagdo em Assembleia
Geral, poder&o ser criadas delegacdes, comissdes ou quaisquer outras formas
de representagéo desta Associagdo em qualquer parte do territério nacional.---

3 — Na sua atividade, a Associagdo podera usar a marca “ATLANTICO

BUSINESS CENTER” ou outra marca registada em seu nome.

ln|dig 0 2 . o

Objeto e Fins
1 - A associag&o tem por objeto: Apoiar a atividade em presarial, em geral, e a
sustentabilidade das empresas, em particular, estimulando a iniciativa privada,
0 empreendedorismo, a inovagéo, a investigagdo e a formagéo, promovendo o
desenvolvimento da economia de mercado, a criagéo de riqueza e uma melhor

prestacdao de contributos a comunidade em todos os aspetos sacio

economicos da atividade empresarial.
2 - Para o cumprimento destes objetivos, a Associagdo propoe-se:----------cnn---
a. Fomentar o empreendedorismo junto do tecido econémico da comunidade;-

b. Exercer fungbes consultivas ou de apoio as empresas associadas e a

outras;

¢. Dinamizar projetos de sensibilizagdo e envolvimento empresariais e

2



sectoriais, através da realizagdo de eventos para a promogdo de produtos,

servigos ou regioes;

d. Desenvolver projetos conjuntos para aumentar a competitividade e

sustentabilidade das empresas associadas e de outras;

e. Constituir-se como agente dinamizador do conhecimento cientifico no

ambito das Ciéncias Empresariais aplicadas:
f. Elaborar e difundir estudos relativos a solugdes que visem o
desenvolvimento e prosperidade dos Associados e da Comunidade em Geral:-

g. Desenvolver servigos de Investigagdo Aplicada de apoio aos Associados e

a Comunidade em Geral;
h. Desenvolver investigagdo, publicar trabalhos e divulgar conhecimentos e
inovagéo cientifica nas areas que constituem o objeto da sua atividade;----------
i. Promover a formagéo profissional dos seus membros e da comunidade em
geral e a sua integrag&o e relacionamento com o meio empresarial;=-=--===-==----

j. Fomentar o estudo, ensino, investigagdo, publicagéo e desenvolvimento em

todas as areas das ciéncias empresariais e conexas;
k. Promover a organizagéo de seminérios, conferéncias, coldquios e apoio,

promogé&o e publicagdo de obras e estudos académicos e cientificos destas

areas e em areas de conhecimento conexas;
I. Colaborar com as organizagdes e empresas na concegdo e execugédo de
projetos de desenvolvimento, de investimento, intervindo na mobilizagéo de
capital humano para o aconselhamento, acompanhamento e formagédo de
empresarios e colaboradores, participando ainda na elaboracdo de

candidaturas a programas de financiamento e co-financiamento;----=--=-====------
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m. Promover o estudo e as boas praticas de sustentabilidade das empresas e
Homem como o motor do desenvolvimento e integrado nos ecossistemas,

quer junto dos Associados, quer comunicando com a generalidade dos

negocios e o publico em geral;
n. Promover a higiene, salde e seguranga no trabalho como preocupagdes
fundamentais na organizagéo empresarial, essenciais no conceito de Empresa

sustentada, através de agdes de comunicagéo e divulgagéo, consultadoria e

formagao;
0. Consolidar a percego das empresas de que os Sistemas de Gestdo
assentam nos principios da qualidade e nas boas praticas de negécio,
utilizando a capacidade da Associagdo em intervir nos dominios da
consultadoria e formacgdo, da divulgagdo e sensibilizagdo, através da

organizagdo de conferéncias, semindrios e eventos empresariais, junto dos

Associados e do puiblico em geral:

p. Apoiar a sustentabilidade das empresas através do desenvolvimento de

investigagéo aplicada;
q. Prosseguir outros objetivos que sejam considerados do interesse

associativo.

3- A Associagéo apoia o desenvolvimento das ciéncias empresariais também
atraves do estudo, ensino, inveétigagéio aplicada, desenvolvimento e formagéo
em todas as areas das ciéncias empresariais, da qualidade, do ambiente, da
higiene e seguranga do trabalho, da sustentabilidade empresarial e areas
conexas, bem como a organizagdo de seminarios, conferéncias, coldquios e o

apoio, promog&o e publicacdo de obras e estudos académicos e cientificos

destas areas ou em &reas do conhecimento conexas.




4 - A Associagdo tem ainda como objetivo a consultoria empresarial e a

formagéo profissional.
5 - A atividade da Associagao exercer-se-a no Norte e Centro do Pais embora,
sob deliberagdo da Diregdo, se as circunstancias o fornarem apropriado ou
necessario, possa alargar a atividade pontualmente a outras éreas do pafs.----
6- A atividade da Associagdo abrange todo o tipo de organizagGes, embora
atue essencialmente no ambito de Pequenas e Médias Empresas (PMES).------
7 - Tendo em vista o prosseguimento dos seus fins, a Associagdo podera:------
a. Celebrar acordos ou protocolos de colaboragdo, desenvolvimento e

intercambio com entidades nacionais e estrangeiras publicas ou privadas

podendo, igualmente;
b. Associar-se ou federar-se em outras instituicbes que prossigam objetivos

iguais ou similares, quer estes tenham natureza publica ou néo, se situem em

territério nacional ou estrangeiro.

8 - A Associagdo prossegue os seus fins, descritos nos nimeros anteriores do

presente artigo, sem objetivos lucrativos.

CAPITULO SEGUNDO

PRIMEIRA SECGAO

--—---DA QUALIDADE DE ASSOCIADO, CONDIGOES DE ADMISSAQ, --------

EXCLUSAO E SAIDA

Artigo 3.°

A Qualidade de Associado

1- A Associagdo € constituida pela Comissdo Fundadora, Associados

Fundadores e Associados Efetivos.

2 - A Comissao Fundadora é constituida pelos membros que se tornarem
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Associados no primeiro més apos a constituigio da ASSOCIAGHD, ==nmmmrrmmmmmmnn-
3 - Os Associados Fundadores s&o todos aqueles que se tornarem

Associados apés o primeiro més e antes do sexto més de existéncia da

Associagao.

4 - Os Associados Efetivos sdo todos os que se tornarem Associados depois

do sexto més de existéncia da Associagao.
5 - Podem ser associados todas as pessoas singulares e coletivas que se

identificarem com os objetivos da Associagéo e sejam aceites pela Direg&o.----

Artigo 4.°

Condigdes de admiss&o de Associado
1 - Os Associados s&o admitidos pela adogéo de uma deliberagdo de Diregédo

da Associagéo nesse sentido, mediante a apresentagéo de proposta subscrita

por um Associado.

2 - A admissdo dos Associados fica condicionada ao pagamento prévio de

uma joia € de uma quota anual aprovada pela Diregéo.
3 - A Diregé@o pode deliberar valores de quotas e de joias diferentes para

grupos determinados de Associados, de acordo com critérios pré-definidos.----

Artigo 5.°

Condigbes de excluséo ou saida de AssOCIad0----------—-memmme-

1 - Os Associados podem ser excluidos nas seguintes circUnStancias:—--—----

a. Violag&do dos estatutos, regulamento interno ou deliberagdo da Assembleia-

Geral;
b. Pratica de atos dolosos que tenham prejudicado a ASSOCIAGAD;-==---=n==mmmmnmm-
c. Quebra do vinculo de colaboragdo estabelecido entre o Associado e a

Associag@o ou entre aquele e qualquer entidade com quem a Associagdo

€



colabore e/ou tenha uma participagéo;

d. Nao pagamento da joia e/ou quotas apds interpelagdo da Associag8o.--------
2 - A exclusdo de Associado é da competéncia da Direcdo, sendo a
deliberagéo adotada por maioria simples e notificada, no prazo méximo de oito ‘

dias, ao Associado.

3 - Sem prejuizo do estabelecido no artigo 181° do Cédigo Civil, um Associado
pode unilateralmente renunciar a sua qualidade de Associado, mediante

comunicagao a Diregéo.

SEGUNDA SECCAO

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS--=----==n=---

Artigo 6.°

Direitos dos Associados

Sem prejuizo dos direitos que Ihes sédo conferidos por lei, sdo direitos dos

Associados:
a. Participar nas Assembleias-gerais, nela apresentar propostas e exercer o

seu direito de voto;

b. Eleger e ser eleito para os é6rgdos da Associacdo, de acordo com as

limitagdes dos presentes estatutos;

c. Participar nas atividades da Associagédo.

Artigo 7.°

Deveres dos Associados

S40 deveres dos Associados:

a. Cumprir com os estatutos, o regulamento interno e as deliberagbes dos

6rgéos sociais da Associagéo;

b. Aceitar e exercer com zelo e diligéncia todos os cargos para que foram
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eleitos, bem como as tarefas que lhe foram confiadas:

c¢. Contribuir para a prossecugdo dos fins da Associagdo, para a sua

divulgagdo, bom-nome e seu desenvolvimento;

d. Pagar pontualmente a joia e as quotas;

e. Pugnar pelo bom-nome da Associagdo, dos seus associados e dos

membros dos 6rg&os sociais.

CAPITULO TERCEIRO

DOS ORGAOS SOCIAIS

PRIMEIRA SECCAO
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 8.°

Orgédos Sociais

Sdo orgéos sociais da Associagéo, a Assembleia-Geral, a Direg&o e o Orgéo

de Fiscalizag&o.

Artigo 9.°

Mandatos

1 - E a Assembleia-Geral da Associagédo que elege e procede & revogagéo de

poderes dos membros dos érgdos sociais.

2 - O mandato dos titulares dos érgdos sociais tem a duragéo de quatro anos,

sendo permitida a sua reeleig&o.

3 - Findo o periodo de mandato dos titulares dos 6rgdos sociais, estes
mantém-se em fungdes até a sua reeleigdo ou a elei¢do de outros titulares.-----
4 - Por deliberagdo da Assembleia-Geral, apos proposta da Direcdo, os

titulares dos o6rgdos sociais podem ser remunerados pelo exercicio dos

respetivos cargos.

(€



5 - Os titulares -eleitos para os 6rgéos sociais podem ver as suas fungdes

revogadas independentemente da existéncia de justa causa.

6 - Os titulares dos 6rgédos sociais podem renunciar ao exercicio dos seus
cargos, mediante comunicagdo ao Presidente da Assembleia-Geral,
produzindo a rendincia efeitos no més seguinte a data da comunicagéo.----------
7 - Em caso de vacatura do cargo de um titular da Direg&io ou do Orgdo de
Fiscalizagéo, no prazo maximo de um ano, devera realizar-se a eleigdo do
membro ou membros do érgéo social em falta e a sua posse tera lugar no
préprio dia da elei¢do ou, mais tarde, nas setenta e duas horas seguintes.------
8 - Os membros dos érgdos sociais eleitos nos termos do nimero anterior

verdo os seus mandatos caducarem nos mesmos termos dos mandatos dos

restantes membros do orgéo social.

SEGUNDA SECGCAO

ASSEMBLEIA-GERAL

Artigo 10.°

Competéncias da Assembleia-Geral

1 - Compete & Assembleia-Geral todas as deliberagdes ndo compreendidas
nas atribuigdes legais ou estatuarias de outros 6rgéos da Associagao,------------
2 - Sdo necessariamente da competéncia da Assembleia-Geral todas as
deliberagdes sobre as matérias previstas no artigo 172° do Cédigo Civil, bem

como as deliberagbes sobre a eleigdo e destituigdo dos titulares dos 6rgéos

saciais.
3 - Sem prejuizo da competéncia, legal ou estatudria, exclusiva da Diregdo ou

do Orgdo de Fiscalizagdo sobre outras matérias, que ndo as previstas no
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presente artigo, estes drgdos podem facultativamente submeter as suas
deliberagbes & apreciagdo da Assembleia-Geral, ficando, no entanto,
estabelecido que, em caso de voto desfavoravel da Assembleia-Geral sobre a

deliberagéo adotada pela Diregédo ou Orgéo de Fiscalizag8o, esta perde a sua

eficacia.

Artigo 11.°

Reunibes da Assembleia-Geral
1 - A Assembleia-Geral retne-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente, sempre que seja regularmente convocada pela Diregdo
ou por metade dos Associados, com todas quotas vencidas e pagas.--=-===n=e---

2 - As reunibes, ordinarias ou extraordindrias, da Assembleia-Geral realizar-

se-ao preferencialmente no lugar da sede da Associagao.
3 - Quanto a forma de convocatéria das reunides da Assembleia-Geral, aplica-

se integralmente o artigo 174°, do Cédigo Civil.

4 - Ao funcionamento das reunides da Assembleia Geral aplica-se o artigo
175° do Cadigo Civil, ficando, no entanto, estabelecido que, se ndo se verificar
0 quérum necessério para a valida adog&o de deliberagdes, na primeira
convocagao da reunido da Assembleia Geral, esta funcionara validamente, em
segunda convocagdo, para uma hora depois, com qualquer namero de
Associados, desde que esta eventualidade se encontre prevista na respetiva

convocatadria.

Artigo 12.°

Composigédo da Assembleia-Geral




1 - A Assembleia-Geral é constituida por todos os Associados no gozo dos

seus direitos, sendo que cada Associado tem direito a um voto.
2 - Os Associados podem fazer-se representar por outros Associados
mediante carta dirigida ao Presidente da mesa da Assembleia-Geral, néo
podendo, contudo, um Associado representar mais de cinco Associados, --------

3 - A Assembleia-Geral ¢ dirigida pela respetiva mesa, composta por um

Presidente e um Secretario.
4 - Na auséncia ou impedimento dos membros da mesa da Assembleia-Geral,
descritos no nUmero anterior, numa das suas reunides, ordinarias ou
extraordinarias, competird a esta designar os respetivos substitutos entre os
Associados presentes, os quais cessardo essas fungdes no termo da reunido
ou, em caso da suspensdo dos trabalhos, no fim da sessdo de trabalhos em

que possam ser novamente substituidos pelos membros da mesa, fazendo-se

a respetiva mengéo na ata.

TERCEIRA SECGAO

DIREGAO

Artigo 13.°

Competéncia da Diregédo

1" - A Diregdo € o ¢rgdo executivo da Associagdo, competindo-lhe, desta

forma, executar toda a sua atividade e, nomeadamente:

a. Obrigar e representar a Associagdo perante terceiros e, em particular,

assegurar a sua representacao, ativa e passiva, em Tribunal;

b. Deliberar sobre a admisséo de novos Associados nos termos dos presentes

estatutos;
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C. Fixar o valor da joia de admissdo e quota a pagar em cada exercicio
economico por cada Associado, ou, no caso de existirem quotas diferenciadas

para grupos de Associados pré-determinados pela Diregdo, por cada grupo de

Associados;

d. Decidir sobre a exclusdo de qualquer um dos Associados, nos termos dos

presentes estatutos;

e. Contratar trabalhadores e/ ou colaboradores para a prossecugdao dos

objetivos da Associagéo;
f. Celebrar acordos ou protocolos de cooperacdo, desenvolvimento e
intercdmbio com entidades nacionais e estrangeiras, publicas ou privadas,
podendo deliberar sobre a participagdo da Associag8o em outras associacdes
ou federagbes que prossigam objetivos iguais ou similares, quer estas tenham
natureza publica ou n&o e se situem em territrio nacional ou estrangeiro;-------
g. Movimentar quaisquer contas bancérias a crédito ou débito, a prazo ou &
ordem em quaisquer bancos ou instituigdes bancarias, assinando cheques ou

recibos e tudo mais que for necessario a prassecugdo dos fins da

Associagao;
h. Aceitar ou endossar letras, extratos de faturas e cheques e fazer depositos

ou levantamentos em dinheiro em quaisquer bancos ou estabelecimentos

especiais de crédito.
i. Subscrever, cessar e ceder posigdes em contratos de natureza financeira e
bancaria, nomeadamente contratos de locagdo financeira (mobiliario e

imobilidrio), de conta corrente caucionada ou de descoberto aprovado e

contratos de mutuo bancério, com ou sem garantia hipotecaria:

j. Praticar todo e qualquer ato de administragéo necessério 4 prossecugéo das




atividades da Associagdo;

k. Adquirir, alienar ou onerar bens méveis e iméveis em nome da Associagio,

apos parecer favoravel do Orgéo de Fiscalizaggo;
l. Deliberar, em consonéncia com os seus fins, a participagdo em outras
pessoas coletivas que prossigam atividades de ensino, formagéo profissional
nas areas das ci€ncias empresariais, do ambiente e conexas, disponibilizando,

sempre que necessario, os meios humanos e financeiros para a prossecucéo

dos seus fins, nacionais ou estrangeiras;

m. Nomear um ou mais mandatarios para, em nome da Associacéo, praticar

todos os atos da competéncia da Diregéo.
2 - A Associagéo obriga-se em todos os seus atos e contratos pela assinatura

de um dos membros da Diregdo ou de um mandatario, nos termos e limites do

seu mandato.

Artigo 14.°

Composig&o e funcionamento da Diregéo
1 - A Diregéo é composta por um nimero impar de membros, sendo que um

tera a qualidade de Presidente, um outro de Vice-Presidente, e os restantes

terao as fungdes de Vogais.

2 - As deliberagbes da Diregéo sdo adotadas por maioria simples, tendo o seu

Presidente voto de desempate.
3 - S6 podem ser eleitos membros da Diregdo, os membros da Comiss&o

Fundadora ou todos os restantes desde que tenham sido indicados e eleitos

com os votos favoraveis destes.

Artigo 15.°
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Reunides da Dire¢éo
1 - A Diregéo reine-se mediante convocatéria do seu Presidente. —-------a-meeee-u-
2 - No inicio de cada reunigo, sera designado, por maioria simples, um seu

membro que ficara encarregado de proceder & elaboragéo da respetiva ata,

donde constem todas as deliberagdes.

QUARTA SECCAO

DO ORGAO DE FISCALIZACAO

Artigo 16°

Competéncia do drgdo de Fiscalizacéo

1 - Ao Orgéo de Fiscalizagdo compete:

a. Fiscalizar todos os atos da Diregdo, procedendo, para o efeito, a

fiscalizagéo de toda a contabilidade e livros da Associagao;

b. Dar parecer sob as contas da Associagdo e sobre todas as matérias que a

Assembleia Geral e/ou Diregdo submeta a sua apreciacgao;

c. Emitir o parecer previsto no artigo décimo terceiro nimero um alinea k) dos

presentes estatutos;
2 - No exercicio das suas atribuigdes, o Orgéo de Fiscalizagéo pode solicitar, a

qualquer outro o6rgdo da Associagdo, as informages que repute de

necessarias ao cabal desempenho das suas competéncias.

Artigo 17°

m===-=emmm==--COMposigéo e Funcionamento do 6rgéo de Fiscalizagios--=----------

1 - O Orgdo de Fiscalizagdo & composto pelo Conselho Fiscal ou Fiscal

Unico.

2 - Quando o Orgéo de Fiscalizagdo for composto por Conselho Fiscal, este




tera um ndmero impar de titulares, em ntimero de trés.

3 - A forma do seu funcionamento ¢ a estabelecida no artigo 171° do Cédigo

Civil.

Artigo 18°

Em todos os casos em que os presentes estatutos se revelem omissos a
associagao rege-se pela legislagao geral em vigor e pelo regulamento interno

aprovado em assembleia geral.

S — Assim o outorgaram.

------------- Adverti os outorgantes da obrigatoriedade de promover a inscrigédo

deste ato no Ficheiro Central de Pessoas Coletivas, dentro do prazo da

validade do certificado de admissibilidade de denominagéo.

—mmmmmmmmmem—-—- CONSULTEI

mmemmmmmemmmeee- - Certificado de admissibilidade emitido em 13/01/2015 pelo

Registo Nacional de Pessoas Coletivas através do cédigo de acesso 5873-

6871-8874, cuja impresséo arquivo.

-=---------—---- A @scritura foi lida o seu conteldo expligado aos outorgantes. ---
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